
 

 

 

Herkent u dit? 

 

De personeelskosten nemen ieder jaar toe en er is geen helder beeld 

waar dit door veroorzaakt wordt;  

 

Er wordt veel op papier genoteerd of overgetypt ondanks investerin-

gen in software; 

 

U hebt veel tijd/mankracht nodig voor het regelen van alle personele 

zaken 

 

Op sommige afdelingen wordt vaak hetzelfde toegelicht over routine-

zaken, hoewel er duidelijke procedures op schrift zijn gesteld 

 

Er is een hardnekkig verschil in ziekteverzuim(kosten) tussen afdelin-

gen maar het blijft onduidelijk waar dit aan ligt 

 

Het zijn steeds dezelfde medewerkers die inspringen of er minder hard 

voor gaan, maar dat lijkt moeilijk te veranderen; 

 

Dezelfde deadlines worden door meerdere medewerkers bijgehouden. 

 

Zou u willen besparen op personeelskosten terwijl ook de efficiency van 

uw organisatie toeneemt? 

 

Onze besparingsscan laat zien dat gemiddeld per FTE € 1000 tot € 3000 

euro op jaarbasis te besparen is terwijl ook de efficiency en de werk-

sfeer verbeteren……… 

 

Wij beoordelen een aantal onderdelen van de personele kosten van uw 

organisatie, zoals de out of pocketkosten rond personeel, de overuren, 

de kosten van salarisadministratie en de bezetting van de HR-functie(s) 

gerelateerd aan het aantal medewerkers en de soort organisatie. 

 

Daarna geven wij aan op welke onderdelen er bespaard zou kunnen 

worden en hoe dat te realiseren. 
 

Het uitgangspunt daarbij is dat de processen efficiënter worden, dat 

medewerkers zoveel mogelijk op hun eigen verantwoordelijkheid wor-

den aangesproken en dat optimaal gebruik gemaakt wordt van de in de 

organisatie aanwezige knowhow en software. 

 

Indien u geïnteresseerd bent in de besparingsscan kunt u ons via  

nevenstaande contactgegevens bereiken. 

 

Power in People 

Power In People 

Cornelis Schuytstraat 7  

1071 JC  AMSTERDAM 

 

Telefoon: 020 - 67 67 055 

E-mail: info@powerinpeople.nl 


